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[독해 제1부분] 

<1> 오늘의 문제 

<2> 이렇게 풀자! - 풀이 순서 체크하기 

<3> 출제 의도 및 핵심 전략 

 

 

◆ 오늘의 적중 문제 - 문제 유형 파악하기 

 

57-60.  

鼓励是一种重要的教育方法，每个人都能在不断地鼓励下 (57)________自信、勇气和上进心。

实践证明，鼓励可以使人心情愉快，而当一个人在愉快的心境下学习时，无论是感觉、知觉，

还是思维和记忆力，都会处于最佳(58)________。所以，在教育孩子时，可以适当地鼓励孩子，

这样做不仅可以增强他们的自信心，使孩子意识到自己的能力，还能提高他们对学习的兴趣，

使他们(59)________去求知。同样的道理，在工作中，管理者多鼓励员工，(60)________，使

他们的工作更有效率。 

 

57. A 获得          B 成立           C 存在          D 生长 

58. A 性质          B 遗憾           C 形状          D 类型 

59. A 主动          B 遗憾           C 生动          D 干脆 

60. A 使他们吸取经验和教训           B 提醒他们工作要认真 

C 给员工提供更好的待遇           D 也会提高员工的工作积极性 
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◇ 이렇게 풀자! - 풀이 순서 체크하기 

 

[!] Step1 - 첫 문장 읽고 맥락잡기 

鼓励是一种重要的教育方法。: 격려에 관한 내용 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
[!] Step2 - 빈칸 앞뒤 주어 술어 나누기 [!] Step3 - 소거하고 정답 고르기 

57. 
每个人/都能在不断地鼓励下(57)________ 

自信、勇气和上进心。 

A 获得     

B 成立 

C 存在     

D 生长 

58. 

而当一个人/在愉快的心境下学习时，无论

是感觉、知觉，还是思维和记忆力，都会处

于最佳(58)________。 

A 性质     

B 状态   

C 形状     

D 类型 

59. 

这样做/不仅可以增强他们的自信心，使孩

子意识到自己的能力，还能提高他们对学习

的兴趣，使他们(59)________去求知。 

A 主动 

B 活跃 

C 生动  

D 干脆 

60. 

这样做不仅可以增强他们的自信心，使孩子

意识到自己的能力，还能提高他们对学习的

兴趣，使他们(59)________去求知。同样的

道理，在工作中，管理者多鼓励员工，(60)

________，使他们的工作更有效率。 

A 使他们吸取经验和教训 

B 提醒他们工作要认真 

C 给员工提供更好的待遇 

D 也会提高员工的工作积极性 
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[단어] 

鼓励 g}l* [동] 격려하다 

教育 ji3oy] [명] 교육 

不断地 b{du3nde 끊임없이 

自信 z*x*n [명] 자신감 

勇气 y0ngq* [명] 용기 

上进心 sh3ngj*nx%n [명] 진취성 

实践 sh^ji3n [명] 실천 

证明 zh7ngm^ng [동] 증명하다 

心情 x%nq^ng [명] 심정 

愉快 y{ku3i [형] 기쁘다 

心境 x%nj*ng [명] 심경 

无论 w{l]n [접] ~을 막론하고 

感觉 g2nju5 [명] 감각 

思维 s%w5i [명] 사유 

处于 ch}y{ [동] 처하다 

佳 ji` [형] 좋다 

求知 qi{zh% [동] 지식을 탐구하다 

干脆 g`ncu* [부] 아예, 근본적으로 

道理 d3ol& [명] 이치 

管理者 gu2nl&zh6 [명] 관리자 

效率 xi3ol\ [동] 효율 

 

 

 

 

 



2월 HSK 5급 대비특강 

4 

 

 

◆ 출제 의도 및 핵심 전략 

    

[!] 출제 의도 : 두 가지 상황을 비교하는 문장 파악하기 (대조, 대구) 

[!] 핵심 전략 :  

- 술어 목적어 호응 관계부터 확인하자! 

- 빈칸의 주어와 술어를 분석하기 


